Republica Moldova
Raionul Nisporeni
Primarul satului Zberoaia

Satul Zberoaia tel. 59-2-36, 59-2-38, fax 59-5-51,email:primaria.zberoaia@gmail.com

DISPOZITIE
nr. 2 (p) din 14 ianuarie 2022

,Cu privire la transferarea salariatului
la o altd muncid permanenti in cadrul aceleasi institutii ,,

in temeiul art.29, alin (1) lit.(c), art. 32 din Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 privind
administratia publicé locala cu modificérile i completirile ulterioare ; art.68 , 74 din Codul
Muncii nr.154 XV din 28.03.2003 . Deciziei Consiliului local nr.5/10 din 10.12.2021 ,,Cu
privire la operarea unor modificéri §i completdri in decizia nr.7/8 din 09.12.2015 ,, Cu privire la
aprobarea statelor de personal in institutiile primériei Zberoaia .,

DISPUN:

1.Cet. XXXXXXXXXXXXX se transferd, cu consimtamintul acestuia din functia de xxxxxx la
primidrie in functie de XXXXXXXXXXX, CU XXXX unitdfi de funcfie XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

7. Se modifica contractul individual de munca incheiat cu XXXXXXXXXXXX /se anexeazd/.

3. Se pune in seama contabilului sef dna S.Besleaga calcularea treptei si coeficientului de
salarizare cet. xxxxxxxxxxxxx conform functiei indicate la pct.1 a prezentei dispozitii.

4. Controlul executarii prezentei dispozitii i-mi asum.

Am luat cunostinta XXXXXXXXXXXXXX

” ,,/ O
' /J/; /'~ Dinu GUTUTUI

Primarul s.Zberoaia

Executor:
Besleaga Stela
Contabil sef

Tel. 0264-59-628



Anexd
la dispozitia nr.2(p)
din 14.01.2021

ACORD SUPLIMENTAR
cu privire la modificarea contractului individual de munca
Nr. 4 din 01.09.2005

Data 14 ianuarie 2022 s.Zberoaia

Prin prezentul, priméria Zberoaia in persoana primarului d. Dinu Gututui, avind
calitate de angajator, si salariatul xxxxxxxxxx, ciliuzindu-se de prevederile art.
68,74 din Codul Muncii al Republicii Moldova, au convenit de a modifica punctul
1 din contract si se expune in urmatoarea redactie:

l. Salariatul este angajat in calitate de xxxxxxx xxxxxx la primaria Zberoaia.

»Angajator ,;/ / ,Salariat,,
/’7 ' / // ’/ Dinu Gututui XXXXXXXXX

r’



