Republica Moldova
Raionul Nisporeni
E . - . Z! . o

Satul Zberoaia Tel. 59-2-36, 59-2-38, fax 59-5-51e-mail primaria.zberoaia@gmail.com

DISPOZITIE
nr. 54 (p) din 20 iunie 2024

,,Cu privire la acordarea concediului
de odihna anual platit restant ,, .

In scopul respectirii dreptului la concediu de odihna anual al angajatului,
avind in vedere cererea personald a salariatului;

In temeiul art. 113, p.(5) al art.115, 116 i 119 din Legea nr. 154 — XV din
28.03.2003 Codul Muncii; art. 19,162,164,165 alin (1) din Codul administrativ nr.
116/2018 ; Hotérirea Guvernului nr. 381 din 13.04.2006 ,,Cu privire la salarizarea
personalului din unitatile bugetare in baza retelei tarifare unice”; prevederilor
anexei nr.2 la Conventia colectivd (nivel de ramurd ) pe anii 2021 — 2025 cu
modificarile si completérile ulterioare; Codul Educatiei Republicii Moldova nr.
152 din 17.07.2014; graficul concediilor de odihnd pe primédria Zberoaia pentru
anul 2024 , aprobat prin dispozitia primarului nr. 88(p) din 22.12.2023; dispozitia
nr. 40 (p) din 19.04.2024 ,, Cu privire la acordarea concediului de odihnd anual
platit restant,,, cererea personald a salariatei

DISPUN:

1. Se acordd 26 zile calendaristice de concediu de odihna anual platit restarit
ientru ierioada de activ. 2022 - 2023 ﬁ

incepind cu 24 iunie - 19 iulie 2024.

2. Contabilitatea primadriei va efectua calculul pentru 26 zile calendaristice ,
conform legislatiei in vigoare.
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3. Prezenta dispozitie se include in RSAL si poate fi contestatd in conditiile
Codului Administrativ in termen de 30 zile cu cerere prealabild autoritatii emitente,
pe adresa: sediul primariei Zberoaia, r-nul Nisporeni.

4. Controlul indeplinirii prezentei dispozitii mi-l asum.

Am luat cunostinta _
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